insan Kaynaklan ve Siirdiiriilebilirlik Mesleki Yetkinlik Katalogu

Senior ise Alim ve Senior e -
Drgarlizasyonel Kariyer Planlama l?ordfo&ozlﬁk o i

Poziyon Standardi Gelisim Uzmani Uzmam Isleri Uzmam
NITELIKLER
Egitim Durumu 4 4 4 4 4 4
Yabanci Dil 4 3 3 3 2 3
MS Office Programlari 3 3 3 3 3 3
SAP Bilgisi 4 4 4 4 4 3

4 4 5 3 3 3
SAP Fiori Bilgisi 3 - - - - -
Adobe DC Bilgisi 3 - - - - -
MESLEKIi YETKINLERi
Sosyal Giivenlik Kanunu 3 3 3 3 4 2
is Sagligi ve Guvenligi Bilgisi 3 3 3 3 3 3
is Kanunu Bilgisi (4857) 3 3 3 3 5 2
Stratejik IKY Planlamasi 5 5 4 3 2 -
is Analizi Bilgisi 4 5 5 3 2 2
Yetkinlik Yonetimi 5 5 5 4 2 2
Segme - Yerlestirme 4 3 3 S 2 3
Oryantasyon Yénetimi 3 3 3 5 2 4
Performans Degerlendirme 4 4 5 3 2 3
Kariyer Yonetimi 4 4 5 4 2 3
Egitim Yonetimi 4 4 5 3 2 3
Yetenek Yonetimi 5 4 5 4 2 3
Ucret ve Yan Haklar 3 3 2 2 5 2
Ozlik islemleri 2 3 2 2 4 3
iK Prosediirleri 4 ) 4 4 4 3
Kurumsal ic iletisim 5 4 4 4 3 3
Sosyal Aktiviteler 4 3 3 3 3 3
izin Yénetimi gl 3 ] 3 5 3
iK Metrikleri 5 5 5 3 2 2
iK Analitikleri 5 5 5 3 2 2
Organi Gelisim S 4 5 2 2 2
Kogluk ve Mentorluk 5 4 5 3 2 -
is Degerleme 4 4 3 3 S 2
PDKS Yonetmi 2 2 2 2 5 2
Bordro islemleri 3 2 2 2 5 2
Blitce Yonetimi 5 4 3 3 3 -




